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9 estavec beaucoup de gratitude et de fierté que je vous

adresse mon premier rapport en tant que présidente

du conseil d’admiistration de I’'Union nationale métisse
SaintJoseph du Manitoba.

Avant tout, je tiens a exprimer ma profonde appréciation a
notre équipe d’administration et a mes collegues du conseil
d’administration. Leur engagement, leur savoir-faire et leur
dévouement assurent la continuité et la vitalit¢ de notre
organisation. J’aimerais aussi remercier chaleureusement
nos membres, qui, de multiples facons, continuent de
nous appuyer et de faire vivre notre organisation. Votre
participation a nos activités, ateliers, pique-nique, projets,
ainsi qu’aux travaux de la Constitution, démontre que notre
force réside dans notre unité et dans le soutien mutuel de
nos familles et de nos communautés.

L’Union est avant tout au service de ses membres et de leurs
familles. Cette mission, nous la poursuivons non seulement
par les événements et les projets, mais aussi par nos visites
dans différentes communautés afin de renforcer nos liens et
de mieux comprendre vos besoins et aspirations.

RAPPORT DE LA PRESIDENTE DU C.A.
Crystal Desrosiers

CHER.E.S MEMBRES ET AMI.E.S DE L’'UNION NATIONALE METISSE,

Cette année a été marquée par deux grandes réalisations :
premierement, 'achévement de notre nouvelle Constitution,
qui représente un jalon mmportant dans I'évolution de
notre gouvernance et dans la clarification de la définition
de membre actif ainsi que de nos valeurs fondamentales.
Deuxiemement, la concrétisation du grand projet des
Histoires de la charrette de la Riviere-Rouge, qui met en
lumiere notre patrimoine et 'importance de transmettre

ces récits aux générations futures.

Ensemble, nous poursuivons notre engagement a faire
rayonner la culture métisse, a défendre nos intéréts et a
offrir un espace d’appartenance et de solidarité. Je suis
honorée de cheminer a vos cotés et je suis convaincue que,
grace a notre unité et a notre passion, nous continuerons a

batir un avenir fort et prometteur pour notre peuple.

Mercl.

Crystal Desrosiers
Présidente du conseil d’administration

L’'Union nationale métisse Saint-Joseph
du Manitoba
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HOMMAGE DE L'UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH
DU MANITOBA A PAULETTE DUGUAY

LE26 AOUT 2025

9 est avec une immense tristesse et une sa présence bienveillante, elle a renforcé les

profonde reconnaissance que nous
rendons hommage a Paulette Duguay,
présidente  sortante  de I'Union

liens au sein de notre communauté et
laissé une marque permanente dans

. i . la vie de tant de personnes.
nationale métisse Saint-Joseph du P
Manitoba.
Femme forte et courageuse, elle

Paulette était bien plus qu’une savait faire entendre sa voix

dirigeante : elle était une femme quand 1l le fallait, mais toujours

de coeur, de force et de lumiere. avec respect et ouverture. Elle

Pendant plus de dix ans, elle .
p, o ’ a porté¢ haut et fort la fiert¢ de
a consacré sa vie a la cause

métisse, toujours avec dignité,

chaleur et un sourire qui illuminait

notre 1dentité métisse, tout en
batissant des ponts, en inspirant

chaque rencontre. Elle incarnait la les plus jeunes et en soutenant les

s 214 n S .. ,
classe et I’élégance, tout en demeurant ainé.e.s. Sa vision et son dévouement ont

profondément humaine, proche des gens et contribué a faire de I'Union nationale métisse

attentive a chacun.e. . .

un lieu de solidarité et d’amour.
Elle avait ce don rare d’accuelllir les autres comme s’ils
et elles faisaient partie de sa propre famille. Sa générosit¢ ~ Pour nous tous et toutes, Paulette n’était pas seulementune
n’avait pas de lmites : elle mettait toujours les besoins des  leader, elle était aussi une amie, une soeur, un mentor. Elle
autres avant les siens, donnant sans compter son temps,

son énergle et son amour. Paulette avait un grand talent

savait nous faire rire, nous écouter, nous encourager. Elle
a semé tant de belles choses dans nos vies, et ces semences

pour rassembler. Grace a son humour, sa créativité et ) ) . .
continueront de fleurir longtemps apres son départ.

La vie ne sera pas la méme sans elle. Mais son esprit
demeure vivant dans nos cceurs, dans nos souvenirs
et dans les valeurs qu’elle nous a transmises. Nous lui
devons beaucoup. Et pour tout ce qu’elle a fait, pour tout
ce qu’elle a donné, I'Union nationale métisse Saint-Joseph

du Manitoba lui sera éternellement redevable.

Mereci, Paulette, pour ton amour, ta force et ton sourire.
Tu resteras a jamais dans nos pensées et dans I’histoire de

notre communauté.
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RAPPORT D’ACTIVITES 2024-2025

PERIODE : 1ER AVRIL 2024-31 MARS 2025

C e rapport présente les principales activités réalisées, les résultats atteints et les partenariats établis par 'UNMSIM
au cours de année 2024-2025. Il met en lumiere les réussites, les défis rencontrés et les perspectives de
développement futur, en lien avec la mission de valorisation et transmission de la culture franco-métisse au Manitoba.

Activités culturelles
et éducatives

Ateliers et savoirs Festivals Camps
traditionnels et évenements et activités jeunesse
Arts métis et sports autochtones : *  Festival de films autochtones e Camps de jour (sports

organisation d’ateliers lors du Grand
rassemblement du CJP

(octobre 2024) avec plus

de 50 étudiant.e.s.

(septembre 2024) : plus de
100 participant.e.s aux projections
et discussions.

autochtones, canotage, activités
nature) : quatre camps, environ
54 enfants.

* Ateliers de chemises orange : e Camp Retour a la nature : deux
participation de plus de sessions, 17 jeunes (13-17 ans).
1 000 éleves et membres du
personnel scolaire. e Camp mtergénérationnel de
Saint-Malo (septembre 2024) :
35 participant.e.s réunis autour
d’ateliers culturels et de savoirs
traditionnels.

Projet Ma Culture Métisse : cahier
d’actvités en ligne (1 695 visites,
5 345 pages vues).

Projet des 36 Histoires de la charette *  Pique-nique annuel métis (juin
2024, parc Coronation) : environ
300 participant.e.s, programmation
musicale et familiale riche.

de la Riviere-Rouge : collaboration
avec Janine Tougas pour développer
un outil pédagogique multilingue
(francais, anglais, michif) destiné aux
éleves de la 1€ a la 12¢ année.

Langue michif : deux ateliers
d’'mtroduction (mai et juin 2024) au
CCFM et au Musée de St-Pierre-Jolys
avec 20 participant.e.s.

Transmission des savoirs

* Ateliers de gigue, danse carrée, tannage de
peaux (gibier et poisson), identification de
plantes, couture et perlage.

* Cercle de perlage Nancy Gouliquer : 18
sessions, 15-20 participant.e.s, activité phare
en vole d’expansion pour 2025-2026.
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Représentation et Partenariats
rayonnement stratégiques
Engagements ¢ Collaboration renforcée avec le Consell jeunesse

provincial, Centre culturel franco-manitobain,
Division scolaire franco-manitobaine, 100 Nons,
Consell Elzéar-Goulet, Sports en francais.

communautaires et politiques

* Rencontres mstitutionnelles et politiques :
participation a une vingtaine de représentations
entre avril et septembre 2024, y compris une
rencontre avec Justin Trudeau et Gabriel Attal
(avril 2024).

*  Développement de liens avec I'Université de Saint-
Boniface, Cinémental, le Festival du Voyageur, et la
Manitoba Métis Federation (accord en discussion).

* Participation a divers évenements culturels et
académiques (USB, FDV, SFM, CCFM).

* Implication dans des comités de gouvernance et de
planification (CDMO, Fondation Dialogue, stratégie

* Nouvelle présidence : Crystal Desrosiers touristique francophone).

débute son mandat en septembre 2024,
assurant la continuité des représentations
médiatiques et communautaires.

Présence dans les médias

Gouvernance et développement

e Nombreuses entrevues (La Liberté, CBC,
Radio-Canada, radios locales).

organisationnel

* Interventions médiatiques sur la langue michif, e Processus de renouvellement de la constitution
I'identité métisse et les projets en cours. en cours, avec consultations communautaires et
accompagnement d’une experte-consell autochtone.
e Planification d’une ratification en septembre 2025.
*  Défis : respect des échéanciers, transition

administrative, gestion du temps requis pour les
projets pédagogiques complexes.

Reconnaissance
du soutien

Reconnaissance publique du financement de
Patrimoine canadien via :

o Mentions verbales lors d’activités et ateliers.
o Logos sur outils de communication.

o Publications web et réseaux soclaux.




EH RAPPORT ANNUEL 2024-2025

L’'UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH DU MANITOBA

Objectifs et p Ortée . L e projet Histoires de la charrette de la Riviere-Rouge (HCRR) vise a offrir a la

population métisse francophone, aux institutions éducatives et culturelles, ainsi

qu’a 'ensemble du public manitobain, un acces a des ressources narratives, visuelles et
auditives mettant en valeur 'histoire, la culture, la langue et les valeurs du peuple métis.
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Réalisations principales

e Sélection et révision : le nombre d’histoires a été réduit
de 54 2 36 A la suite des recommandations d’un comité
consultatif culturel, afin d’assurer une meilleure intégrité
historique et culturelle.

* Livres imprimés : conception finalisée en avril 2025 avec
200 exemplaires préts pour impression et distribution entre
juin et décembre 2025.

e llustrations : production de 360 illustrations par 12 artistes

(b0 % Métis).
* Traductions :
- Francais et anglais (mars 2025).

- Traductions en michif réalisées par 6 traducteurs issus
de 4 régions du Manitoba.

*  Livres audio-numériques : production de
108 enregistrements (francais, anglais, michif) en partenariat
avec 'USB et Burnt Arrow Media.

* Fiches pédagogiques : création de 36 fiches validées par
des éducateurs.trices et conseillers.eres pédagogiques
du Bureau de I'éducation francaise (BEF), intégrant les
protocoles autochtones et les mises a jour des guides d’étude
provinciaux.

* Site web mteractif : mis en ligne en 2025, regroupant les
histoires, fiches, illustrations et enregistrements.
(https://histoirescharretteriviererouge.ca/)

Partenariats et financement

Financement assuré en partie par :
- Province du Manitoba : 228 127 $
- Francofonds : 9 000 $

- Consell des arts du Canada :
100 000 $ (et 73 685 $ additionnels

pour la traduction en michif)

Collaborations avec la Société historique
de Saint-Boniface, 'USB, la SFM, la
DSFM et ’AEF.

Rayonnement et diffusion

Le lancement officiel a eu lieu le 21 juin
2025 lors du Pique-nique annuel de
I"'UNMSJM.

Distribution prévue dans les écoles,
bibliotheques et musées du Manitoba.

Campagnes de promotion (médias
soclaux, ateliers, trousse médiatique,
congres des éducateurs et éducatrices
francophones du Manitoba en octobre

2025).

Défis et solutions

Délais causés par la révision culturelle
approfondie des histoires, qui ont
repoussé le calendrier de production.

Ajustements dans la production des
livres audio en raison des disponibilités
des traducteurs michifs, qui nécessitaient
des enregistrements sur place.

Réduction a 36 histoires percue comme
un choix pragmatique et stratégique,
améliorant la qualité et 'acceptabilité
du projet aupres des écoles et des
communautés autochtones.

Impact attendu

Outil pédagogique majeur pour les
éleves de la maternelle a la 12¢ année.

Ressource culturelle vivante, bilingue et
trilingue, adaptée aux besoins éducatifs
et communautaires.

Contribution significative a la
transmission intergénérationnelle de la
culture métisse et au rapprochement
entre les communautés francophones,
anglophones et autochtones du
Manitoba.

Bilan général

L’année 2024-2025 se distingue par :

I’embauche d’une direction générale qui a permis un
rayonnement et une consolidation des efforts du C.A. et des
employé.e.s actuels et passés.

Une forte participation communautaire (plus de 2 000
personnes touchées directement).

Un déploiement diversifié d’activités culturelles, éducatives et
mtergénérationnelles.

Des partenariats élargis consolidant la place de "TUNMSJM
comme chef de file dans la promotion de la culture métisse
francophone.

Des défis liés a la gouvernance et a la formalisation des savoirs
traditionnels, qui nécessitent un accompagnement sensible et
adapté.

Perspectives 2025-2026

* Poursuivre et élargir le Festival de films autochtones.

* Développer le cercle de perlage et le camp mtergénérationnel de Saint-Malo comme activités phares.

* Finaliser et diffuser le projet des 36 histoires avec fiches pédagogiques.

* Consolider les partenariats institutionnels et scolaires pour renforcer la transmission culturelle.

 Ratifier la nouvelle constitution et stabiliser la gouvernance de 'organisme.



https://histoirescharretteriviererouge.ca/
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RAPPORT D’EVENEMENT - AUBERGE DU VIOLON 2025 Musicien.ne.s par soir

Déroulement de
I'évenement le 15 février

Cordes a danser

Informations générales

Les 15, 16, 17, 21 et 22 février 2025 1. Ouverture et accueil (17 h 00) e Venis de FOUH
Q sous-sol de la Cathédrale de Saint-Boniface . Accqell par les bénévoles et 1nstalla§10n aux table§. Morgan Ginther
*  Musique d’ambiance des 'entrée (violon solo, guitare ou Kieran Maytwayashing
o S enregistrement).
Organisé par : Daniel Girard * Service du bar et début du repas (buffet ou service continu le 16 février
Assistant : Alexandre Quesnel aux tables).
Les G-Strings
2. Service du souper (17 h 30 - 21 h 00) Gérald St. Laurent
Objectifs de I’ événement * Le repas est disponible toute la soirée, afin que les Daniel St. Vincent
mvité.e.s puissent se servir a leur rythme. o
Auberge du Violon, organisée par I'Union nationale métisse Saint-Joseph du Manitoba dans le cadre du Festival * Plats .traditionnels méis/voyageurs : soupe aux pois, le 17 février
du Voyageur, n’est pas seulement une série de soirées festives. C’est avant tout un lieu de rassemblement, de tourtiere, ragott, bannock, desserts maison.

*  Boissons et collations offertes en continu. Alexandre Tétrault Band

¢ Ambiance conviviale favorisant les retrouvailles, les Myriam Leclerc - Caller de danse carrée
discussions et les rencontres.

transmission et de célébration de la culture métisse.

Préserver et transmettre la culture le 21 février

3. Animation musicale

La soirée est rythmée par trois sets de musique :
° 1set:18h 00 - 18 h 45 Auri
9 set: 191 00 - 19 h 45 le 22 fewrier
3¢set: 20 h 00 - 20 h 45 Les Barn Boys

. o N Coulée
Ces soirées permettent de faire vivre les traditions : la

musique du violon, la gigue, la cuisine traditionnelle

et les histoires des ancétres. En recréant 'ambiance
chaleureuse d’une auberge, on plonge les participant.e.s
dans 'univers des voyageurs et des familles métisses, tout
en transmettant ces savoirs aux jeunes générations.

W

. Velllée et cloture (21 h 00 - 22 h 00)
Musique d’ambiance (selon I'énergie : reprise acoustique,
Jam improvisé, ou musique enregistrée).

* Derniers services de nourriture et de boissons.

Renforcer l'identité et la fierté métisse

Partag@r un repas, chanter, danser et rire ensemble nourrit *  Remerciements aux artistes, bénévoles et partenaires par
le sentiment d’appartenance. I.’Auberge du Violon met PUNMSJM.

en valeur la richesse du patrimoine méts et contribue a e Invitation aux prochaines soirées de I’Auberge du Violon.
renforcer la fierté 1dentitaire de la communauté. C’est une o

_ nt . . Cr s Fermeture progressive de la salle.
facon de dire : « Nous sommes encore ici, nous sommes  ravoriser les retrouvailles et la solidarité

vivants, et notre culture continue de vibrer. » .
’ L’Auberge devient un espace de rencontres et de

Créer des liens intergénérationnels retrouvailles. On y partage un repas, ony danse
ensemble, on y rit et on y tisse des liens. Dans un monde

Ces évenements rassemblent toutes les générations : ot I'isolement est parfois présent, ces moments de S P ECTAT E U RS.TR I CES’ B E N EVO I_ ES’ M U S I CI E N . N E.S ET STAF F PA R So I R

les ainé.e.s qui transmettent, les adultes qui participent convivialité renforcent la solidarité communautaire.

activement, et les enfants qui découvrent. Cette continuité ) )

entre les générations est essentielle pour que la culture Ouvrir la culture au grand public 2025 2024

métisse demeure vivante et authentique. Enfin, I'’Auberge du Violon est aussi une porte d’entrée Spectateurs.trices  Bénévoles Musicien.ne.s Staff — Total Spectateurs.trices  Bénévoles Musicien.ne.s  Staff — Total

3
pour les non-Méts. Elle permet au grand pubhc de 15 tévrier | 173 23 43 3 242 17 tévrier |81 20 5 2 108
découvrir la musique, la gastronomie et ’hospitalité de 16 février | 176 29 13 3 221 18 février |75 20 5 2 102
la :lommunflme métisse. Cette OP‘lfertulf ¢ contribue lau 17 février |77 33 5 3 118 19 février |99 20 27 2 148
dialogue, & la reconnaissance et & la valorisation de la 1 février |92 98 4 3 127 93 fevrier [ 192 2 5 9 219
culture métisse dans la société manitobaine et canadienne. , i
22 février | 157 34 7 3 201 24 février | 144 20 4 2 170
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BILAN GENERAL

Points forts de I'évenement : Bonne nourriture, excellente musique, hausse de la fréquentation
et renforcement de la visibilité.

L’unité des Métis La représentation des Métis

francophones originaires de la francophones originaires de

Riviere-Rouge. la Riviere-Rouge.

NOTRE MISSION

Communications Les objectifs principaux de

I'Union nationale métisse Saint-
Joseph du Manitoba étaient et
restent toujours :

La protection, I'épanouissement

Entrevues Affiche Article fLa prot}ection de_s .M?'tis et la mise en valeur de la société
de la Rivicre-Rouge et de métisse fancophone originaire de
AF; AF; 3%§ A8, . - e l;(li R1V1erel-R0ugf‘:, d.e ses IIad.lllOI‘lS et
ot gtz ik, A o vt G b Gl e sa culture, ainsi que la diffusion
Samedi 15 février Dimanche 16 février de I'histoire des Métis francophones

Lundi 17 février originaires de la Riviere-Rouge.

kS
AUBERGE DU

iR
AUBERGE DU ¥
VIOLON

AUBERGE DU

VIOLON T

“Majones Conjungamur

Soirée hommage a Ida St Vincent

Avec musique de Daniel St Vincent, Alexandre Tétrault
Les Cordes a Danser les G-Strings et Gérald St.Laurent .
A e et amis A
&
(a2l Et invités (oLl
https://www.facebook.com/events/483650831114736/ https://www.facebook.com/events/952111983095394/ https://www.facebook.com/events/968711945230506/

AF; Y. Ar; v
Unlon mationmle mlene sk Conseil Elzéar-Goulet e e o sl " Conseil Elrar Goull.

Vendredi 21 février Samedi 22 février

J J
AUBERGE DU AUBERGE DU

VIOLON VIOLON

Soirée St.Laurent

avec Coulée Les Barn Boys
(4R Festivaldu Voyageur

@ Festival du Voyageur

https://www.facebook.com/events/28365200679791883/ https://www.facebook.com/events/1086033489924228/
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BIENVENUE AUX MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 2024-2025 ET UN GRAND MERCI A CELLE ET CELUI Merﬂ a tous nos partenalres et Commandltalres
QUI ONT TERMINE LEUR MANDAT : JOEL TETRAULT ET MONA MOQUIN!

pour les belles collaborations en 2024-2025!

Société de la francophonie manitobaine | La Liberté | Festival du Voyageur | Sports en Francais | Centre culturel
franco-manitobain | Conseil jeunesse provincial | Conseil Elzéar-Goulet | 100 Nons | Musée St-Pierre-Jolys | Le
musée de Saint-Boniface | Wookey Films Inc. | Manito Média | Caisse Groupe Financier |Aikens Lake Wilderness
Lodge | Delo Water | Conseil des arts du Canada | Cathédrale de Saint-Boniface | Conseil de développement

économique des municipalités bilingues du Manitoba | Tourisme Riel | Entreprises Riel | Voyageur Wilderness

y ¢ —_— a8
Crystal Desrosiers, Justin Johnson,
Présidente Vice-Président

St. Malo Meats | Boulangerie Saint-Pierre | Université de Saint-Boniface | Winnipeg Métis Association | Réseau

Compassion | Monument Brunet | IDFusion | Association des municipalités bilingues du Manitoba | Cabinet
Daniel Dupont, Christine Graff,
Trésorier Adjudante

Corner | Fédération des ainés de la francophonie manitobaine | Fédération culturelle de la francophonie

manitobaine | Robert Loiselle | Division scolaire franco-manitobaine | Centre du patrimoine | La société

historique métisse | Direction des ressources éducatives francaises | Bureau de I’éducation francaise | Centre
d’excellence Autochtone Manitoba | Envol 91 FM | Radio-Canada | Burnt Arrow Media | Phonique Média | Fort
Gilbraltar Catering

W

Maxim Comeault, Marjolaine Pelletier,
Conseiller Conseillére

Barney Morin, Beaudry Labossiére,

Eric Plamondon,
Conseiller Conseiller

Conseiller

Un grand MERCI
a nos bailleurs de fonds pour avoir cru en I'Union

et en sa belle programmation métisse francophone!

Et un grand maarsii a des centaines de porteurs et porteuses du savoir/mentors/ainé.e.s estimé.e.s, personnes
PATRIMOINE CANADIEN CONSEIL DES ARTS DU MANITOBA FRANCOFONDS ressources, ami.e.s, bénévoles et membres du conseil d’administration : avec vous les roues de la charrette de
. L * UNMSJM continuent de crisser pour faire retenir les échos de nos ancétres qui veillent sur nous!
I * Canadian  Patrimoine (" CONSEN, PES
Heritage  canadien @) anirosa Francoronps Y

Pour que nous soyons davantage uni.e.s, aujourd’hui et a I'infini!

PROVINCE DU MANITOBA VILLE DE WINNIPEG CONSEIL DES ARTS DU CANADA CANADA EN FETE

©,

25 Conseil des Arts  Canada Council Financé par le gouvernement du Canada
2 h . DN ) du Canada for the Arts Fundedloy:the Gove
Manitoba W mnipeg

rnment of Canada

Canada
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TALBOT

ASSOCIES * ASSOCIATES

RAPPORT DE MISSION D’EXAMEN DU PROFESSIONNEL EN EXERCICE
INDEPENDANT

Au conseil d'administration de

Union nationale métisse Saint-Joseph du Manitoba Inc.

Nous avons effectué I'examen des états financiers ci-joints de Union nationale métisse Saint-Joseph du Manitoba Inc., qui
comprennent I'état de la situation financiére au 31 mars 2025, et les états des résultats, de I'actif net et des flux de trésorerie pour
I'exercice clos a cette date, ainsi qu'un résumé des principales méthodes comptables et d'autres informations explicatives.
Responsabilité de la direction aI'égard des états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états financiers conformément aux normes
comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, ainsi que du contréle interne qu'elle considére comme nécessaire
pour permetire la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'emeurs.

Responsabilité du professionnel en exercice

r 4 . 2 + . i : i e
J Notre responsabilité consiste & exprimer une conclusion sur les états financiers ci-joints en nous fondant sur notre examen. Nous
avons effectué notre examen conformément aux normes d'examen généralement reconnues du Canada, qui exigent que nous
nous conformions aux régles de déontologie pertinentes.
Un examen d'états financiers conforme aux normes d'examen généralement reconnues du Canada est une mission d'assurance
- ° limitée. Le professionnel en exercice met en oeuvre des procedures qui consistent principalement en des demandes d'informations

auprés de la direction et d'autres personnes au sein de I'entité, selon le cas, ainsi qu'en des procédures analytiques, et évalue les
éléments probants obtenus.

y
ET ATS F I N A N CI E RS Les procédures mises en oeuvre dans un examen sont considérablement plus restreintes en étendue que celles mises en oeuvre
dans un audit réalisé conformement aux normes d'audit généralement reconnues du Canada, et elles sont de nature differente. Par

conséquent, nous n'exprimons pas une opinion d'audit sur les états financiers.

Conclusion
EXE RCI CE SE TE RM I NA NT LE 3 1 MA RS 202 5 Au cours de notre examen, nous n'avons rien relevé qui nous porte a croire que les états financiers ne donnent pas, dans tous
leurs aspects significatifs, une image fidéle de Ia situation financiére de Union nationale métisse Saint-Joseph du Manitoba Inc. au

31 mars 2025, ainsi que des résultats de son exploitation et de ses flux de trésorerie pour I'exercice clos a cette date,

conformément aux normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.
F
Lign oo

Winnipeg, Manitoba Talbot et Associées
Comptables professionnels agrées

Talhnt & Associates (Head Office) 3553 Permhina Hwy, Winnipeq, MB R3V 145 - (204) 269-74A0 talbot .ca



RAPPORT ANNUEL 2024-2025

L’'UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH DU MANITOBA

UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH DU MANITOBA INC.

Etat de la situation financiére
Au 31 mars 2025

2025 2024
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse 114985 % 142617 %
Placements a court-terme 14 895 14 416
Comptes deébiteurs 69 077 30 100
Stocks (Note 3) 18 060 24 720
Sommes a recevoir des agences gouvernementales 11 147 4 435
Frais payés d'avance 9 422 390
237 586 $ 216 678 §
PASSIF ET L'ACTIF NET
PASSIF A COURT TERME
Fournisseurs et charges & payer 22473 % 13768 $
Apports reportés (Note 6) 121 900 104 387
144 373 118 155
ACTIF NET 93 213 08 523
237586 % 216 678 %

Approuvé au hom du conseil :
Dearsacara

J

Présidente du conseil d'administration

11 septembre, 2025

’

Les notes complementaires font partie intégrante de ces états financiers.

L’'UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH DU MANITOBA

RAPPORT ANNUEL 2024-2025

UNION NATIONALE METISSE SAINT-JOSEPH DU MANITOBA INC.
Etat des résultats
Exercice se terminant le 31 mars 2025

2025 2024
PRODUITS
Subventions (Note 9) 647 324 § 339778 %
Fondations 44 000 21 300
Prélévements de fonds 27 606 27 918
Cotisations et inscriptions 25 329 21602
Interéts 6 851 3000
Divers 1282 28
Dons et contributions 220 3 885
752 612 417 511
CHARGES
FRAIS D'ADMINISTRATION
Assurance 5875 1242
Commandite 4 900 1000
Contrat d'administration 31 185 35 865
Dépenses divers 869 2278
Frais bancaires - 1091
Frais de bureau 9710 8954
Frais de représentation - 3351
Frais professionelles 73 483 58 642
Location 10 200 9600
Mauvaises créances 99 4410
Taxe sur les produits et services 11 146 4 435
147 467 130 838
COUTS D'OPERATION
Achats de marchandises boutique 2 898 5227
Achats d'eéquipement 5092 2820
Cachets d'artistes 17 655 23 200
Cachets d'artistes Métis et Autochtones 55 898 12 960
Coordination de projets 39 764 9154
Déplacement 11 972 3176
Honoraires 131 860 75171
Honoraire professionnels Métis et Autochtones 145 455 71244
Location d'équipement 2 469 3203
Location de salle 24 575 4993
Nourriture et boissons 16 253 14 174
Publicite 67 613 7 883
Resources humaines (opérations) 82 275 73153
603 779 306 358
751 246 437 196
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS PAR RAPPORTS AUX
CHARGES AVANT AUTRES ELEMENTS 1 366 (19 689)
Changement du stock (6 675) 4 169
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS PAR RAPPORT AUX
CHARGES POUR L'EXERCICE (5 309)$ (15 516)%

Les notes complémentaires font partie intégrante de ces états financiers.
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L'Union nationale metisse
Saint-Joseph du Manitoba

Sans vous, I'Union nationale métisse ne serait pas
aussi forte et résiliente!

SCANNEZ CE QR CODE POUR CONSULTER LA PROPOSITION . | .
DE LA NOUVELLE CONSTITUTION SUR NOTRE SITE WEB WWW.unmsjm.ca ﬂ www.facebook.com/unmsjm E @unmsjm
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